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Вченої ради Університету «Україна» 

з питання «Про затвердження освітньо-професійних програм і 
навчальних планів на 2022/2023 н.р.»

від 28 квітня 2022 року

Заслухавши й обговоривши доповідь проректора з освітньої діяльності 
Університету «Україна» Коляду О.П. «Про затвердження освітньо- 
професійних програм і навчальних планів на 2022/2023 н.р.», Вчена рада 
зазначає, що принципи формування освітньо-професійних програм, навчальних 
планів підготовки здобувачів вищої та фахової передвищої освіти відповідають 
Законам України «Про вищу освіту» (ст. 56 пункт 2), «Про фахову передвищу 
освіту» (ст.49).

З метою забезпечення планування, організації, контролю та виконання 
навчально-педагогічного навантаження

Вчена рада ухвалює:

1. Затвердити освітньо-професійні програми та навчальні плани підготовки 
здобувачів вищої та фахової передвищої освіти для всіх освітніх рівнів та всіх 
спеціальностей університету на 2022/2023 н.р.

2. Розробити робочі навчальні плани на основі навчальних планів на 
2022/2023 н.р. та надіслати на пошту відділу організації освітнього процесу 
опр viddil@ukr.net і відділу методичної роботи nmviddil@ukr.net, а підписані 
оригінали здати у відділ організації освітнього процесу в каб. 610 кори.З.

Виконавці: керівники навчально- 
виховних підрозділів, завідувачі 
кафедр
Термін: до ЗО липня 2022 р.

3. При плануванні, обліку та звітності щодо педагогічного навантаження 
педагогічних та науково-педагогічних працівників університету в 2022/2023 н.р. 
керуватися встановленими діючими нормами.

Виконавці: керівники навчально- 
виховних підрозділів, завідувачі 
кафедр
Термін: до ЗО липня 2022 р.
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4. Проводити розподіл навчального навантаження між науково- 
педагогічними працівниками винятково на засіданнях кафедр зі складанням 
протоколу, підписаного всіма працівниками кафедри.

5. Забезпечувати навчальним навантаженням у першу чергу науково- 
педагогічних працівників, для яких робота на кафедрі є основною, які мають 
відповідну дисциплінам професійну кваліфікацію і не мають заборгованості з 
навчально-методичного забезпечення. Укладаючи контракти з викладачами, 
схильними до порушення графіку занять (запізнення, перенесення, зриви занять), 
застосовувати погодинну форму оплати (на противагу пропорційній).

6. Затверджене навчальне навантаження НПП надіслати на пошту відділу 
організації освітнього процесу опр viddil@ukr.net і відділу методичної роботи 
nmviddil@ukr.net, а підписані оригінали здати у відділ організації освітнього 
процесу (каб.610 корп.З).

Виконавці: керівники навчально- 
виховних підрозділів, завідувачі 
кафедр
Термін: до ЗО липня 2022 р.

Виконавці: керівники навчально- 
виховних підрозділів, завідувачі 
кафедр
Термін: до ЗО липня 2022 р.

Виконавці: керівники навчально- 
виховних підрозділів, завідувачі 
кафедр
Термін: до 25 серпня 2022 р.

Голова Вченої ради Петро ТАЛАНЧУК

Ольга КАРПЕНКО
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